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in?e?ioada 01.08.2018-30.01.2020 se va implementa in Regiunea Nord Vest proiectul ,O
sansa pentru angajare!” — Cod MySmis: 121083. Proiectul este finantat de Uniunea Europeana
si Guvernul Romaniei prin Programul Operational Capital Uman, Axa prioritara 3: Locuri de
munca pentru toti, Obiectivul specific 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 & 3.6.

Obiectivul general al proiectului consta in cresterea sanselor de angajare a 360 persoane —
someri, persoane inactive, persoane de etnie roma din mediul urban si rural din regiunea Nord
Est (judetele lasi, Vaslui, Botosani) si regiunea Nord Vest (judetele Maramures, Bistrita Nasaud,
Salaj), beneficiari ai serviciilor integrate si personalizate de ocupare.

Aria de implementare: judetele lasi, Vaslui, Botosani, Maramures, Bistrita Nasaud, Salaj.

Proiectul va contribui la cresterea sanselor de ocupare pentru 360 persoane (180 someri Si
persoane inactive, 72 persoane de etnie roma si 108 persoane din mediul rural) din regiunea
Nord Est (judetele lasi, Vaslui, Botosani) sau regiunea Nord Vest (judetele Maramures, Bistrita
Nasaud, Salaj), beneficiari ai serviciilor integrate si personalizate de ocupare.

Partenerul responsabil cu implementarea activitatilor este:

- Formvest-intreprindere Sociala SRL- judetele Sélaj, Bistrita Nasaud si Maramures

in judetele Maramures, Bistrita Nasaud si Salaj:

- Se vor organiza 6 seminarii de informare asupra modului de desfasurare a activitatilor
- 180 de persoane vor fi informate, consiliate, testate aptitudinalsi orientate profesional
- 146 pers absolvente de curs — certificate

- Se vor organiza 2 ateliere de lucru cu tematica "Ce doresc angajatorii”

- 10 cursuri de initiere/specializare organizate

- Sevor organiza 6 seminarii cu tema "Egalitate de sanse si non-discriminare” si 6
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seminarii cu tema "Dezvoltare durabila”
- Minim 100 persoane mediate
- 100 persoane angajate
- 2 burse de job-uri organizate

Participantii la cursuri trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

- doresc sa acumuleze cunostinte in scopul angajarii pe piata muncii

- fac parte din categoria someri, persoane inactive, persoane de etnie roma

- au resedinta sau domiciliul in mediul rural sau in cel urban din judetul Maramures,
Bistrita Nasaud sau Salaj;

- au peste 18 ani;

- nu fac parte din categoria NEETS (tineri care nu urmeaza nicio forma de invatamant si
nici nu au un loc de munca cu varsta intre 16 — 24 ani).

La finalul cursului, participantii, care au avut prezenta obligatorie, vor putea sustine un
examen ce va consta intr-o proba teoretica (test grila) si una practica.

Dupapromovarea examenului, participantii vor primi diplome certificate ANC- Ministerul
Muncii.

Activitatile proiectului, prin rezultatele estimate vor produce efecte pozitive pe termen lung in
domeniul ocuparii si reprezinta elemente care determina dezvoltarea sociala, dezvoltarea
durabila a comunitatilor din regiunea Nord Est (judetele lasi, Vaslui, Botosani) sau Nord Vest
(judetele Maramures, Bistrita Nasaud, Salaj). Sunt promovate in acelasi timp cresterea
nivelului de instruire a resurselor umane (dezvoltarea educatiei civice, ecologice,
antreprenoriale, etc), reconversia profesionala a adultilor, spiritul inovativ si antreprenorial,
cresterea increderii in fortele proprii a beneficiarilor de servicii, dezvoltarea de aptitudini Si
competente noi, mai ales in utilizarea noilor tehnologii - factori care contribuie la cresterea
competitivitatii economice regionale si la mobilitate pe piata fortei de munca pe termen scurt,
mediu Si lung.
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